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Fundația OMV Petrom lansează fondul de finanțare 
„Azi. Împreună.” deschis organizațiilor non-profit mici și 
medii din România care implementează programe în 
sprijinul educației, sănătății sau conservării biodiversității.

Fundația oferă, astfel, finanțări totale de 1.500.000 Lei. 
Evaluarea proiectelor se realizează în parteneriat cu 
specialiști din cadrul Fundației pentru Dezvoltarea 
Societății Civile (FDSC) și alături de un juriu extern. 

Organizațiile pot aplica exclusiv online, pe platforma 
dedicată a FDSC, aici, în perioada 19 iunie - 24 iulie, 
urmând ca proiectele câștigătoare să fie anunțate nu mai 
târziu de 30 octombrie. 
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https://www.finantare.fdsc.ro/linii-de-finantare


I. Fundația OMV Petrom

Fundația OMV Petrom („Fundația”) construiește programe și susține investiții pe 
termen lung în România pentru comunități dezavantajate, în trei domenii cheie: 
educație, sănătate și mediu. 

Astfel, sprijinim participarea la educație timpurie pentru a crește șansele tuturor 
copiilor de a atinge succesul în viață. Contribuim la reducerea ratei mortalității infantile 
pentru a salva cât mai multe vieți aflate la început și pentru a sprijini mamele. 
Promovăm conservarea biodiversității ariilor protejate și încurajăm educația tinerei 
generații pentru înțelegerea și relaționarea cu mediul înconjurător.

Mai multe detalii despre activitatea noastră puteți găsi pe www.fundatiaomvpetrom.ro.
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1. Despre Fundație, pe scurt

www.fundatiaomvpetrom.ro


Pentru fiecare dintre cele trei direcții – educație, sănătate și mediu – investim resurse 
și expertiză în proiecte ample, cu impact real, având ca obiectiv susținerea și 
dezvoltarea comunităților dezavantajate. Iată contextul priorităților noastre:

Sănătatea timpurie

În România, rata mortalității infantile este de 5,6 la 1.000 de copii născuți vii1, una din 
cele mai mari din Europa. Lipsa aparaturii medicale, distanțele mari până la primul 
spital dotat, numărul mare al sarcinilor neurmărite medical și infrastructura învechită 
sunt principalele cauze care contribuie la creșterea mortalității infantile.

Toate aceste probleme afectează în special nou-născuții și mamele cu posibilități 
financiare reduse din comunități mici sau medii, unde nu există medici de familie, iar 
cele mai multe dintre spitalele locale sunt slab dotate și pregătite necorespunzător.
De aceea, reducerea ratei mortalității infantile are și o componentă puternică de 
combatere a inechităților sociale.

În plus, prevenția, educarea și informarea adecvată a mamei cu privire la îngrijirea 
copilului joacă un rol important în reducerea mortalității infantile. 
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1. Conform datelor INS, „Rata Mortalității Infantile, 2023, Ținta 4 Social, TCQ0342”, sursă aici.

2. Prioritățile de investiție 

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table


Educația timpurie

Primii ani de viață sunt cruciali pentru dezvoltarea copilului și pentru deprinderea 
abilităților sociale și emoționale. Cu cât sunt expuși mai devreme la un mediu stimulativ 
și la experiențe educaționale de calitate, cu atât copiii au șanse mai mari la o 
dezvoltare armonioasă, din toate punctele de vedere: cognitivă, socială, emoțională, 
comportamentală.

În 2022, doar 74,8 % dintre copiii cu vârste cuprinse între 3 ani și vârsta de începere a 
învățământului primar obligatoriu erau înscriși în învățământul preșcolar2, o rată a 
participării la educația timpurie în scădere față de 2012 (84,1%) și printre cele mai 
scăzute din Europa, fiind semnificativ mai redusă decât media europeană (92,5%), 
potrivit datelor Comisiei Europene.

În octombrie 2022, Fundația OMV Petrom a publicat primul studiu care evaluează 
situația și nevoile actuale ale sistemului de educație timpurie din România. Printre 
concluziile preliminare amintim că 40% dintre grădinițele participante nu au fost dotate 
cu materiale educaționale în ultimii 5 ani. 
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2. Conform datelor comparative Eurostat, disponibile aici, cu privire la înscrierile în învățământul primar 
în spațiul european.

https://fundatiaomvpetrom.ro/uploads/media/2022/11/23/raport-studiu-educatia-timpurie-in-romania-xyek.pdf
https://op.europa.eu/webpub/eac/education-and-training-monitor/en/comparative-report/chapter-2.html


Biodiversitatea

Conservarea biodiversității în România este esențială pentru protejarea mediului 
înconjurător, pentru menținerea unor ecosisteme sănătoase și sustenabile, precum și 
pentru asigurarea bunăstării umane pe termen lung.

România este una din cele mai bogate țări din Europa în ceea ce privește 
biodiversitatea, având cele mai multe regiuni biogeografice din Europa (cinci din 
unsprezece) și găzduind peste 37.000 de specii de plante și animale. Aproximativ 23% 
din suprafața totală a României este protejată ca parte din rețeaua Situri Natura 2000. 

Parcurile naționale, parcurile naturale, geoparcurile, monumentele naturii ce fac parte 
din Patrimoniul UNESCO și restul ariilor protejate au o importanță globală pentru 
conservarea diversității biologice și pentru sustenabilitatea mediului înconjurător.
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II. Fondul de finanțare
„Azi. Împreună.”

Prin fondul de finanțare „Azi. Împreună.” („Fondul”), susținem inițiative locale 
implementate de organizații mici și medii, care activează în comunități defavorizate și 
care gestionează proiecte de educație timpurie, sănătate timpurie sau conservare a 
biodiversității. Fondul se adresează entităților nonprofit care au avut bugete de maxim 
5 milioane Lei în anul financiar anterior (2024, conform bilanțului depus la ANAF).

De asemenea, urmărim să încurajăm crearea de parteneriate solide între ONG-uri, alte 
instituții și voluntari, care să obțină impact măsurabil în comunitățile dezavantajate.
La nivel minimal, implementarea unui proiect va presupune fie parteneriate între 
organizația aplicantă și un alt ONG / o instituție publică, fie implicarea a cel puțin 3 
voluntari per proiect.

1. Scopul și obiectivele fondului



a. sunt organizații neguvernamentale și non-profit (asociații, fundații sau 
federații), cu naționalitate română, care au dobândit personalitate juridică cu 
minimum doi ani înaintea datei de depunere a proiectului, conform hotărârii de 
înființare, și care sunt organizate și conduse conform prevederilor legislației 
care guvernează organizațiile neguvernamentale fără scop lucrativ din 
România (O.G. 26/2000, cu modificările și completările ulterioare);

b. au dreptul, potrivit statutului, să deruleze activități în domeniul abordat în proiect;

c. au cel puțin un proiect derulat anterior în domeniul / domeniile pentru care 
solicită finanțare, cu rezultate concrete și demonstrabile;

d. demonstrează o bună cunoaștere și conectare la comunitatea în care va fi 
implementat proiectul, prin istoric de proiecte derulate sau parteneriate locale;

e. arată transparență în raportarea rezultatelor programatice și financiare, au 
site web și / sau utilizează cel puțin o rețea de socializare;

f. pot prezenta, după caz, rapoarte anuale/de audit și/sau bilanțuri depuse la ANAF;

g. sunt direct răspunzătoare pentru elaborarea și managementul proiectului și 
nu acționează ca intermediari; 

h. și-au îndeplinit toate obligațiile de plată a contribuțiilor la asigurările sociale și 
nu au datorii fiscale, nu sunt în stare de sau în proces de dizolvare, nu au 
activitatea suspendată;

i. au avut un buget total de maxim 5 milioane Lei (înțeles ca venituri totale ale 
organizației) în anul financiar anterior (2024), conform bilanțului depus la ANAF.

2. Condițiile de eligibilitate
    pentru organizații și proiecte

2.1. Solicitanții eligibili (condiții cumulative):
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a. implementează deja, la momentul lansării Fondului, proiecte cu finanțare mai 
mare de 50.000 Lei de la Fundația OMV Petrom;

b. includ în componența Consiliului Director, Adunării Generale (inclusiv membri 
fondatori), echipei de proiect sau lărgite a organizației membri care sunt rude 
sau afini de până la gradul IV cu angajați ai Fundației OMV Petrom sau cu 
membri ai Consiliului Director al Fundației OMV Petrom;

2.2. Solicitanții neeligibili sunt acele organizații care:

c. includ în componența Consiliului Director, Adunării Generale (inclusiv membri 
fondatori), echipei de proiect sau lărgite a organizației membri care sunt 
angajați în cadrul societăților din Grupul OMV Petrom3 sau sunt rude sau afini 
de gradul I-II cu aceștia din urmă;

d. sunt dependente de partide politice și instituții de cult;

e. sunt dependente de Guvern și alte autorități publice locale, regionale și 
naționale și de alte entități publice. Pentru a stabili dacă o organizație 
îndeplinește această condiție, Fundația OMV Petrom va verifica, în principal, 
că organizația:

i. nu are membri instituții și/sau autorități publice locale, regionale și / sau 
naționale;

ii. nu are membri cu drept de vot ai Consiliului Director / Adunării Generale 
autorități publice locale, regionale și/sau naționale sau reprezentanți ai 
acestora (persoane fizice);

iii. structurile organizaționale și operaționale sunt stabilite astfel încât deciziile 
nu sunt influențate de instituții și/sau autorități publice locale, regionale și / 
sau naționale;

iv. membrii Consiliului Director sau Directorul Executiv nu au statut de 
membri ai unui partid politic și/sau nu sunt funcționari publici cu funcții de 
conducere în cadrul autorităților sau instituțiilor publice locale sau centrale. 
Acestea includ, fără a se limita la, ministere, primării, consilii locale / 
județene, inspectorate locale / județene, etc.;

f. au membri în Consiliul Director, membri ai Adunării Generale (inclusiv membri 
fondatori), membri ai echipei de proiect sau angajați care sunt condamnați 
penal sau se află sub urmărire penală pentru săvârșirea unei infracțiuni;

g. funcționează ca centre educaționale sau instituții de învățământ private și 
obțin venituri din activități economice directe din această activitate. 



a. implementează deja, la momentul lansării Fondului, proiecte cu finanțare mai 
mare de 50.000 Lei de la Fundația OMV Petrom;

b. includ în componența Consiliului Director, Adunării Generale (inclusiv membri 
fondatori), echipei de proiect sau lărgite a organizației membri care sunt rude 
sau afini de până la gradul IV cu angajați ai Fundației OMV Petrom sau cu 
membri ai Consiliului Director al Fundației OMV Petrom;

c. includ în componența Consiliului Director, Adunării Generale (inclusiv membri 
fondatori), echipei de proiect sau lărgite a organizației membri care sunt 
angajați în cadrul societăților din Grupul OMV Petrom3 sau sunt rude sau afini 
de gradul I-II cu aceștia din urmă;

d. sunt dependente de partide politice și instituții de cult;

e. sunt dependente de Guvern și alte autorități publice locale, regionale și 
naționale și de alte entități publice. Pentru a stabili dacă o organizație 
îndeplinește această condiție, Fundația OMV Petrom va verifica, în principal, 
că organizația:

i. nu are membri instituții și/sau autorități publice locale, regionale și / sau 
naționale;

ii. nu are membri cu drept de vot ai Consiliului Director / Adunării Generale 
autorități publice locale, regionale și/sau naționale sau reprezentanți ai 
acestora (persoane fizice);

iii. structurile organizaționale și operaționale sunt stabilite astfel încât deciziile 
nu sunt influențate de instituții și/sau autorități publice locale, regionale și / 
sau naționale;

iv. membrii Consiliului Director sau Directorul Executiv nu au statut de 
membri ai unui partid politic și/sau nu sunt funcționari publici cu funcții de 
conducere în cadrul autorităților sau instituțiilor publice locale sau centrale. 
Acestea includ, fără a se limita la, ministere, primării, consilii locale / 
județene, inspectorate locale / județene, etc.;

f. au membri în Consiliul Director, membri ai Adunării Generale (inclusiv membri 
fondatori), membri ai echipei de proiect sau angajați care sunt condamnați 
penal sau se află sub urmărire penală pentru săvârșirea unei infracțiuni;

g. funcționează ca centre educaționale sau instituții de învățământ private și 
obțin venituri din activități economice directe din această activitate. 

Organizațiile finaliste vor menționa dacă membri ai Consiliului Director și / sau ai 
Adunării Generale se află în orice fel de relație contractuală cu OMV Petrom, companii 
din Grupul OMV Petrom sau cu Fundația OMV Petrom, completând o declarație de 
conformitate ce va fi furnizată ulterior.

De asemenea, ca parte a procesului de pre-contractare, Fundația OMV Petrom va 
solicita organizațiilor finaliste hotărârea judecătorească de înființare și statutul actualizat 
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3. Societățile din România ale Grupului OMV Petrom sunt Borealis Polyolefins S.R.L., OMV Petrom 
Biofuels S.R.L., OMV Petrom Global Solutions S.R.L., OMV Petrom S.A., OMV Petrom Energy Solu-
tions S.R.L., Renovatio Asset Management, OMV Petrom Aviation S.R.L., OMV Petrom E&P Bulgaria 
S.R.L., Petromed Solutions S.R.L. și OMV Petrom Marketing S.R.L.

al organizației înregistrat la instanța judecătorească competentă. Prezentarea acestor 
documente este o condiție obligatorie pentru contractare, astfel încât recomandăm 
organizațiilor să se asigure încă de la momentul aplicării că documentele sunt 
actualizate și înregistrate la instanța competentă conform OG 26/2000.



Organizațiile finaliste vor menționa dacă membri ai Consiliului Director și / sau ai 
Adunării Generale se află în orice fel de relație contractuală cu OMV Petrom, companii 
din Grupul OMV Petrom sau cu Fundația OMV Petrom, completând o declarație de 
conformitate ce va fi furnizată ulterior.

De asemenea, ca parte a procesului de pre-contractare, Fundația OMV Petrom va 
solicita organizațiilor finaliste hotărârea judecătorească de înființare și statutul actualizat 

a. corespund priorităților de investiție ale Fundației OMV Petrom: educația 
timpurie, sănătatea timpurie sau conservarea biodiversității;

b. prezintă elemente de noutate și sunt de sine stătătoare, prin intermediul 
acestui Fond nefiind posibilă finanțarea unor ediții separate ale unui proiect 
deja lansat și nici continuarea unor proiecte similare implementate anterior de 
organizația aplicantă sau de alte organizații;

c. Fundația OMV Petrom este propusă ca unic finanțator al proiectului, iar 
organizația asigură propria contribuție, în numerar, servicii sau natură, în 
valoare de cel puțin 5% din bugetul total al proiectului pentru care solicită 
finanțare (contribuția organizației aplicante de minim 5% se poate aloca 
oricând pe durata implementării proiectului, nefiind necesar să fie probată la 
momentul semnării contractului de sponsorizare cu Fundația OMV Petrom);

d. se desfășoară pe teritoriul României și respectă durata de timp pentru nivelul 
de finanțare solicitat (vezi punctul 4.a. din acest ghid); 

e. răspund unei nevoi justificate, clar identificate, importante pentru comunitate;

f. vizează un număr relevant de beneficiari direcți raportat la bugetul solicitat și 
obiectivele propuse;

g. au scop și obiective specifice, clar formulate, măsurabile, realiste și bine 
definite în timp;

h. includ măsuri și indicatori de evaluare a impactului.

2.3. În ceea ce privește proiectele înaintate, 
acestea sunt eligibile dacă:

a. sunt în afara priorităților de investiție ale Fundației OMV Petrom;

b. sunt incomplete și nu includ anexele și declarațiile obligatorii menționate pe 
pagina web a Fondului, www.fundatiaomvpetrom.ro/.

c. presupun susținerea de tabere, conferințe, gale sau festivaluri;

d. nu includ criterii prin care li se pot cuantifica beneficiile;
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al organizației înregistrat la instanța judecătorească competentă. Prezentarea acestor 
documente este o condiție obligatorie pentru contractare, astfel încât recomandăm 
organizațiilor să se asigure încă de la momentul aplicării că documentele sunt 
actualizate și înregistrate la instanța competentă conform OG 26/2000.

Proiectele vor fi declarate neeligibile dacă:

e. vizează un număr de beneficiari foarte restrâns și/sau cazuri individuale;

f. se desfășoară în afara teritoriului României;

g. au caracter politic, religios sau discriminatoriu;

h. presupun amenajări aduse proprietăților private ale persoanelor fizice (chiar 
și în folosul publicului general) sau achiziții de terenuri sau clădiri;

i. au ca element central sau sunt axate exclusiv pe proiecte de infrastructură, 
cum ar fi achiziții de echipamente sau bunuri (ex.: mobilier, birouri, etc.), ori 
realizarea unor construcții sau renovări/recompartimentări de clădiri4, etc.;

j. vizează acordarea de burse sociale sau de altă natură, ajutoare sau premii 
în bani;

k. presupun finanțarea de proiecte de cercetare și/sau științifice pentru 
angajații ONG-ului sau alți beneficiari, refinanțări sau sponsorizări individuale 
pentru participarea la cursuri de specializare, seminare, conferințe, ș.a.m.d.;

l. includ plăți către angajați ai societăților care formează Grupul OMV Petrom 
(de exemplu, dar fără a fi limitat la, cheltuieli de resurse umane sau ca 
prestatori de servicii ori furnizori de bunuri).



a. sunt în afara priorităților de investiție ale Fundației OMV Petrom;

b. sunt incomplete și nu includ anexele și declarațiile obligatorii menționate pe 
pagina web a Fondului, www.fundatiaomvpetrom.ro/.

c. presupun susținerea de tabere, conferințe, gale sau festivaluri;

d. nu includ criterii prin care li se pot cuantifica beneficiile;

e. vizează un număr de beneficiari foarte restrâns și/sau cazuri individuale;

f. se desfășoară în afara teritoriului României;

g. au caracter politic, religios sau discriminatoriu;

h. presupun amenajări aduse proprietăților private ale persoanelor fizice (chiar 
și în folosul publicului general) sau achiziții de terenuri sau clădiri;

i. au ca element central sau sunt axate exclusiv pe proiecte de infrastructură, 
cum ar fi achiziții de echipamente sau bunuri (ex.: mobilier, birouri, etc.), ori 
realizarea unor construcții sau renovări/recompartimentări de clădiri4, etc.;

j. vizează acordarea de burse sociale sau de altă natură, ajutoare sau premii 
în bani;

k. presupun finanțarea de proiecte de cercetare și/sau științifice pentru 
angajații ONG-ului sau alți beneficiari, refinanțări sau sponsorizări individuale 
pentru participarea la cursuri de specializare, seminare, conferințe, ș.a.m.d.;

l. includ plăți către angajați ai societăților care formează Grupul OMV Petrom 
(de exemplu, dar fără a fi limitat la, cheltuieli de resurse umane sau ca 
prestatori de servicii ori furnizori de bunuri).

4. Costurile asociate achiziției de terenuri sau clădiri nu sunt eligibile. Costurile pentru construcții sau 
renovări sunt permise numai dacă nu sunt elemente centrale ale proiectului și dacă reprezintă o sumă 
rezonabilă în raport cu alte costuri directe incluse în buget.
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O organizație poate depune câte un proiect pentru fiecare dintre cele trei direcții 
/ niveluri de finanțare din cadrul Fondului. Pentru claritate, numărul maxim de 
aplicații pe care le poate trimite o organizație este de trei, câte una pentru 
fiecare direcție a Fondului, nefiind permisă depunerea a două sau mai multe 
cereri care vizează aceeași direcție strategică. Totuși, o organizație va putea 
beneficia de o singură finanțare în cadrul acestui apel de proiecte, astfel că 
doar una dintre cererile depuse va putea fi desemnată câștigătoare, respectiv 
cea care obține punctajul cel mai mare conform evaluării.



Prin fondul de finanțare „Azi. Împreună.”, ne propunem să sprijinim proiecte ale 
organizațiilor non-profit care activează în comunități rurale / dezavantajate și care 
contribuie la participarea la educație timpurie pentru preșcolari (3-6 ani), care 
adresează sănătatea timpurie și / sau contribuie la reducerea ratei mortalității infantile 
sau care promovează conservarea biodiversității.

În sens larg, definim comunitățile dezavantajate ca fiind caracterizate de lipsa 
accesului sau accesul limitat la servicii esențiale și / sau care sunt marginalizate social 
(acces scăzut la oportunități economice sau de angajare) ori geografic (comunități 
izolate sau cu infrastructură deficitară).

Sănătatea timpurie pentru gravide, mame și copii de până la 5 ani

Sănătatea timpurie se referă la îngrijirea mamei și a copilului de până la 5 ani și 
presupune reducerea riscului de deces infantil și matern. Sănătatea timpurie presupune 
servicii de sănătate pentru mamă si copil, monitorizarea sarcinii, consultațiile pediatrice 
preventive și accesul la servicii medicale primare și la programe de educație prenatală.

Nivelul scăzut de școlarizare, sărăcia, izolarea geografică, lipsa de acces la servicii 
medicale de bază și educația insuficientă a părinților pot afecta negativ sănătatea 
timpurie. 

Se urmărește astfel reducerea ratei mortalității infantile prin îmbunătățirea accesului la 
servicii medicale primare pentru gravide, mame și copii de până la 5 ani din comunități 
rurale/dezavantajate și îmbunătățirea stării de sănătate a mamelor și a nou-născuților.

3. Beneficiari și tipuri de intervenții
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Soluțiile propuse posibile ar putea viza (dar nu s-ar limita la):

• creșterea accesului la educație prenatală a mamelor și gravidelor cu privire 
la dezvoltarea copilului, îngrijire, hrănire;   

• creșterea accesului la resurse de îngrijire și/sau servicii medicale de 
calitate pre/postnatale pentru gravide, mame și copii până la 5 ani;

• facilitarea tranziției nou-născutului din maternitate la domiciliu;

• monitorizarea principalelor riscuri pentru sănătatea mamei și a copilului 
(nutriție deficitară, consum de alcool, tutun, etc.);

• îmbunătățirea accesului la programe de screening pentru identificarea și 
prevenirea problemelor de dezvoltare a copiilor cu vârste între 0-5 ani;

• consolidarea rețelelor de sănătate primară (asistenți comunitari, mediatori 
sanitari, etc.) în sprijinul familiilor dezavantajate.



Educația timpurie pentru preșcolari

Perioada copilăriei timpurii este cuprinsă între momentul nașterii și momentul intrării în 
școală, în care copilul începe să se dezvolte și să învețe. Prin urmare, definim educația 
din această perioadă drept educația timpurie.

Educația timpurie începe în familie și continuă la creșă și grădiniță. Perioada educației 
timpurii este cea care contează cel mai mult pentru un viitor adult. Rezultatele se văd pe 
loc, prin ceea ce învață copiii, dar și pe parcurs, odată cu intrarea în școală.

Fondul de finanțare „Azi. Împreună.” se referă în mod exclusiv la proiecte care 
adresează educația timpurie pentru copiii de vârsta preșcolară (3-6 ani).

Biodiversitatea 

Gestionarea eficientă a parcurilor naționale, a rezervațiilor naturale și a altor arii 
protejate are o importanță deosebită pentru conservarea habitatelor naturale și a 
speciilor sălbatice. 

Prin fondul de finanțare „Azi. Împreună.”, vizăm proiecte care adresează conservarea 
biodiversității și dezvoltarea responsabilă a comunităților locale, precum și programe 
care promovează înțelegerea și relaționarea cu mediul înconjurător.

Soluțiile propuse posibile ar putea viza (dar nu s-ar limita la):

• creșterea accesului la educație timpurie;

• creșterea participării la educație timpurie prin frecventarea grădiniței;

• creșterea accesului la educație parentală pentru părinții copiilor preșcolari;

• formarea  personalului didactic și nedidactic din grădinițe;

• creșterea accesului la resurse educaționale pentru copiii preșcolari, 
educatori și grădinițe;

• îmbunătățirea calității educației timpurii în grădinițe;

• dezvoltarea de resurse educaționale pentru copii preșcolari/părinți de copii 
preșcolari/educatori/directori de grădinițe.
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Soluțiile propuse posibile ar putea viza (dar nu s-ar limita la):

• activități care vizează conservarea biodiversității incluzând flora, fauna și 
ecosistemele naturale, cu accent pe specii amenințate, habitate vulnerabile 
și prevenirea extincției;

• crearea și întreținerea de habitate pentru speciile critice pentru conservarea 
biodiversității, inclusiv restaurarea habitatelor degradate prin repopularea 
cu specii locale sau eliminarea poluanților;

• monitorizarea și inventarierea speciilor și habitatelor, inclusiv prin utilizarea 
tehnologiei;

• combaterea speciilor invazive care amenință ecosistemele native;

• întreținerea și protejarea rezervațiilor naturale prin salvarea și menținerea 
speciilor, a habitatelor naturale și prin protejarea resurselor/cursurilor de apă;

• activități care vizează, sprijină, protejează sau promovează zone agricole 
cu înaltă valoare naturală (high nature value farmland);

• crearea de coridoare ecologice pentru deplasarea între habitate fragmentate.
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4. Informații despre finanțare 

Nivelul 1

Suma ce poate fi 
solicitată per proiect 

(Lei)

Durata 
implementării 

proiectului

Numărul maxim de 
proiecte ce pot fi 

finanțate

40.000 - 75.000 între 4-6 luni 4

Nivelul 2 75.001 - 150.000 între 6-9 luni 3

Nivelul 3 150.001 - 250.000 între 9-12 luni 3

a. Valoarea fondului și niveluri de finanțare

Pentru prima ediție a fondului de finanțare, bugetul total este de 1.500.000 Lei și include 
3 niveluri de finanțare:

Pentru fiecare nivel de finanțare, Fundația OMV Petrom poate selecta proiecte 
câștigătoare din una sau din toate cele trei direcții strategice (sănătate, educație, 
biodiversitate), de asemenea neexistând obligația ca Fundația să aloce finanțare 
pe fiecare direcție sau nivel de finanțare.



b. Costuri eligibile și neeligibile

Din bugetul solicitat Fundației OMV Petrom pot fi acoperite costuri directe de 
implementare, inclusiv costuri de resurse umane asociate implementării de proiect, 
precum și costuri administrative (în limita a 15% din bugetul solicitat).
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Înțelegem ca fiind costuri directe 
de implementare cheltuieli precum:

costuri necesare derulării proiectului (care vizează implementarea directă și 
beneficiarii proiectului) și care sunt corelate cu activitățile proiectului, fiind 
prevăzute în bugetul estimat, conform Anexei 4 „Bugetul proiectului”, inclusiv TVA 
și impozitele și contribuțiile la bugetul asigurărilor sociale și bugetul de stat pentru 
salariile persoanelor care lucrează direct în proiect

costuri de deplasare asociate echipei de proiect sau beneficiarilor direcți și 
realizate pentru buna implementare a proiectului;

achiziția de servicii și/sau bunuri necesare implementării directe a programului;

alte costuri identificabile și verificabile conform practicilor de înregistrare fiscală, 
angajate și plătite în perioada de implementare, care pot fi probate ca fiind 
esențiale proiectului. (Costurile asociate implementării directe și facturate în 
ultima lună de implementare a proiectului sunt considerate eligibile dacă sunt 
plătite în decurs de 30 de zile de la ultima zi de implementare a acestuia.)

cheltuieli realizate înaintea semnării contractului de sponsorizare corespunzător 
acestui Fond sau după perioada agreată pentru implementare; 

cheltuieli care nu pot fi asociate proiectului depus;

cheltuieli care nu pot fi susținute cu documente justificative sau care sunt 
apreciate a fi excesive;

costuri aferente ratelor de leasing pentru echipamente sau capital circulant;

costuri prin care se plătesc amenzi sau sancțiuni impuse de autorități locale
și / sau centrale;

în general, orice costuri asociate unor activități de refinanțare (altfel spus, 
utilizarea fondurilor pentru a acorda finanțări nerambursabile, credite sau 
împrumuturi altor organizații sau persoanelor fizice / juridice);

Următoarele tipuri de cheltuieli sunt considerate neeligibile: 

cheltuieli pentru achiziția de terenuri sau clădiri;

costuri care țin de acoperirea unor creanțe neperformante, pierderi sau datorii;

TVA sau orice tipuri de taxe sau impozite în măsura în care pot fi recuperate 
ulterior de beneficiar respectând normele legale în vigoare. 



Pentru finanțarea proiectelor câștigătoare, Fundația OMV Petrom va semna cu 
organizațiile câștigătoare contracte de sponsorizare, iar plățile și perioadele de 
raportare se vor organiza în funcție de prioritățile și specificul fiecărui proiect 
desemnat câștigător. 

cheltuieli realizate înaintea semnării contractului de sponsorizare corespunzător 
acestui Fond sau după perioada agreată pentru implementare; 

cheltuieli care nu pot fi asociate proiectului depus;

cheltuieli care nu pot fi susținute cu documente justificative sau care sunt 
apreciate a fi excesive;

costuri aferente ratelor de leasing pentru echipamente sau capital circulant;

costuri prin care se plătesc amenzi sau sancțiuni impuse de autorități locale
și / sau centrale;

în general, orice costuri asociate unor activități de refinanțare (altfel spus, 
utilizarea fondurilor pentru a acorda finanțări nerambursabile, credite sau 
împrumuturi altor organizații sau persoanelor fizice / juridice);

cheltuieli pentru achiziția de terenuri sau clădiri;

costuri care țin de acoperirea unor creanțe neperformante, pierderi sau datorii;

TVA sau orice tipuri de taxe sau impozite în măsura în care pot fi recuperate 
ulterior de beneficiar respectând normele legale în vigoare. 

Organizațiile finanțate sunt direct responsabile de evitarea oricăror conflicte de 
interese în achizițiile de bunuri și servicii necesare implementării proiectului. 
Acestea au obligația de a informa Fundația OMV Petrom cu privire la orice 
situație de conflict de interes real sau potențial.

5. Calendarul de înscriere și metodologia 
    pentru trimiterea cererii de finanțare

Iunie Iulie August Septembrie Octombrie

Înscrierea proiectelor 

Webinar pentru organizațiile 
interesate să aplice *

Evaluarea și selecția 
proiectelor 

Anunțarea proiectelor 
câștigătoare 

Pre-contractare și 
semnarea contractelor 
de sponsorizare 

19 iunie - 24 iulie

25 iulie - 1 octombrie

2 - 24 oct

27 - 30 oct

3 iulie
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* Pentru a putea participa la webinar, este necesară completarea formularului 
disponibil aici, nu mai târziu de 1 iulie, ora 17:00. Doar persoanele înscrise vor primi 
link-ul de conectare, pe adresa de email inclusă în formular.

https://forms.office.com/e/JNZJ2bn4A5


Fundația OMV Petrom poate decide oricând modificarea calendarului, iar noile date 
vor fi publicate pe pagina web a acesteia, www.fundatiaomvpetrom.ro.

Cererea de finanțare se completează și se trimite exclusiv online, folosind platforma 
FDSC, accesibilă aici. Trimiterea unei cereri de finanțare presupune crearea unui cont 
unic al organizației; aplicanții deja înregistrați pe platformă pot folosi contul existent.

Doar aplicațiile validate și trimise vor trece în etapa de evaluare. (În contul 
organizațional, acestea vor avea statusul „Cerere de finanțare validată”.) 
Recomandăm completarea cererii fără utilizarea diacriticelor.

Consultați ghidul platformei online a FDSC, disponibil aici, pentru recomandări și 
instrucțiuni specifice. Eventuale întrebări care țin de accesul în platformă și folosirea 
acesteia vor fi adresate pe adresa de email support@fdsc.ro. Dacă nu sunt deja 
acoperite în ghidul specific platformei, răspunsurile vor fi formulate în nu mai mult de 
două zile lucrătoare. 
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6. Evaluarea și etapele de jurizare

Odată înscris, un proiect trece prin următoarele etape de verificare și evaluare: 

a. Verificarea eligibilității organizației și a proiectului urmărind criterii precum, 
dar nelimitându-se la:

• organizația și proiectul înscris îndeplinesc criteriile de la punctele II.2. și II.3.;

• toate documentele și anexele solicitate au fost încărcate și sunt utilizabile (pot fi 
accesate și conțin informațiile solicitate);

• bugetul și calendarul de implementare respectă limitele stabilite prin Fond;

• activitățile și planificarea lor sunt realiste și în concordanță cu bugetul propus;

• costurile administrative (indirecte) nu depășesc 15% din bugetul solicitat Fundației, 
iar organizația asigură propria contribuție, în numerar sau în natură, în valoare de 
cel puțin 5% din bugetul total al programului pentru care solicită finanțare5.

5. Se vor lua în calcul contribuții în servicii, bani sau natură din partea organizației aplicante. Aceste 
contribuții, în valoare de minim 5% din valoarea bugetului total al proiectului, sunt obligatorii în 
determinarea eligibilității unui proiect. Contribuția de minim 5% se poate aloca oricând pe durata 
implementării proiectului, nefiind necesar să fie probată la momentul semnării contractului de 
sponsorizare cu Fundația OMV Petrom.

Nu vor fi luate în considerare cererile nefinalizate, care nu sunt însoțite de toate 
anexele și declarațiile obligatorii, cele care includ anexe în alte formate decât 
cele proprii Fundației OMV Petrom sau cele trimise pe alte canale de 
comunicare. Fundația OMV Petrom nu va solicita eventualele documente lipsă 
ori incomplete după încheierea perioadei de aplicare.

http://www.fundatiaomvpetrom.ro/
https://www.finantare.fdsc.ro/linii-de-finantare
https://shorturl.at/TQvbV
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Cofinanțarea poate fi adusă în numerar și / sau contribuție în natură, inclusiv sub formă 
de muncă voluntară. Pentru calcularea contribuției în natură sub formă de muncă 
voluntară, organizația aplicantă va lua în calcul timpul efectiv alocat de voluntar/i 
pentru implementarea proiectului (în ore/lună) și costul va fi stabilit în intervalul dintre 
salariul minim brut pe oră si salariul mediu brut pe oră din România (valabile pentru 
anul 2025), inclusiv contribuția pentru asigurările sociale suportată de angajator, în 
funcție de caracterul muncii prestate. Solicitantul trebuie să justifice stabilirea costului 
pentru ora de voluntariat. (Munca voluntară nu poate fi asigurată de un membru al 
personalului care are, în același timp, un contract individual de muncă încheiat cu 
organizația aplicantă sau partenerul/ii proiectului pentru același tip de responsabilități. 
În cazul în care contribuția în natură este adusă sub formă de muncă voluntară, 
aceasta trebuie inclusă în bugetul proiectului și trebuie să respecte principiile generale 
de eligibilitate a cheltuielilor.)

b. Analizarea experienței anterioară a aplicantului, precum și relevanța și 
urgența proiectului față de prioritățile Fundației OMV Petrom de investiție, 
urmărind criterii precum, dar nelimitându-se la:

• numărul și anvergura proiectelor în derulare sau deja derulate de aplicant în 
domeniul/domeniile pentru care solicită finanțare și care au rezultate concrete și 
impact măsurabil;

• corelarea dintre problema sau nevoia descrise, proiectul propus și prioritățile de 
investiție ale Fundației OMV Petrom;

• transparența în raportarea rezultatelor programatice și financiare anterioare

c. Evaluarea proiectului din perspectiva strategiei și impactului, urmărind
criterii precum: 

• coerența și relevanța proiectului: abordarea propusă adresează nevoia identificată 
și există corespondență clară între beneficiarii direcți, pe de o parte, și proiectul definit 
prin scop, obiective, activități și buget, pe de alta. Proiectul include inițiative specifice 
de comunicare;

• impactul măsurabil al proiectului: la finalul proiectului pot fi identificate schimbări 
reale, măsurabile și de durată pentru grupul țintă selectat (beneficiarii direcți);

• transparența și echilibrul bugetar: activitățile și resursele necesare implementării 
se reflectă corespunzător în bugetul propus. Categoriile de buget sunt echilibrate 
relativ la scopul proiectului, iar costurile sunt realist anticipate și coerente cu 
obiectivele asumate;

• suplimentar – și doar pentru proiectele prin care se solicită între 150.001 - 
250.000 Lei (nivelul III de finanțare) – se va evalua în ce măsură intervenția 
propusă include elemente de implementare noi, cu potențial de scalare:
prin proiect se propune introducerea unor elemente de noutate față de implementări 
anterioare, cum ar fi beneficiari, metode, tehnologii, produse, servicii sau procese noi 
sau îmbunătățite, care aduc valoare adăugată. În plus, organizația poate demonstra 
o viziune pe termen lung de menținere a schimbării generate, are capacitatea de a 
atrage resursele necesare, iar soluția propusă are potențial de replicare / scalare.

La nivel minimal, implementarea unui proiect va presupune fie parteneriate între 
organizația aplicantă și un alt ONG / o instituție publică, fie implicarea a cel puțin 3 
voluntari per proiect. În acest sens, organizațiile aplicante se vor asigura ca partenerii de 
proiect respectă condițiile de eligibilitate ale Fondului, cu excepția celor de la punctul 
2.2.e., Fondul permițând parteneriate cu autorități locale sau centrale, cum ar fi Direcții 
Generale de Asistență Socială și Protecție a Copilului, Servicii Publice de Asistență 
Sociale, Inspectorate Școlare Județene, și altele.



Proiectele care îndeplinesc criteriile de conformitate 6.a. și 6.b. vor fi analizate și 
declarate „Admise” sau „Respinse”. Proiectele „Admise” vor fi apoi evaluate de un juriu 
extern și independent, format din membri ai societății civile, experți și specialiști pentru 
fiecare domeniu susținut, și ai căror membri vor semna declarații de conflict de interese.

Pentru proiecte cu nota finală egală, departajarea se va face în funcție de punctajul 
obținut la criteriul „Impact”. Nota finală a fiecărui proiect este media aritmetică dintre 
notele tuturor membrilor juriului care au evaluat proiectul respectiv.

Fundația OMV Petrom va contacta, prin email, la adresa/adresele indicate în cererea de 
finanțare, doar organizațiile care au depus proiecte desemnate câștigătoare. Ulterior, 
lista proiectelor finanțate va fi publicată pe pagina web a Fundației, 
www.fundatiaomvpetrom.ro. Organizațiile pot verifica statusul cererii de finanțare 
accesându-și contul organizațional din cadrul platformei FDSC.

Fundația poate anula în orice moment decizia prin care un proiect a fost declarat 
câștigător, dacă se dovedește că organizația câștigătoare nu a respectat oricare 
dintre prevederile acestui ghid. Deciziile luate de Fundație în cadrul fiecărei etape 
de jurizare (de conformitate, de eligibilitate, internă, externă, cu privire la 
conținut, ș.a.m.d.) sunt definitive.
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Cofinanțarea poate fi adusă în numerar și / sau contribuție în natură, inclusiv sub formă 
de muncă voluntară. Pentru calcularea contribuției în natură sub formă de muncă 
voluntară, organizația aplicantă va lua în calcul timpul efectiv alocat de voluntar/i 
pentru implementarea proiectului (în ore/lună) și costul va fi stabilit în intervalul dintre 
salariul minim brut pe oră si salariul mediu brut pe oră din România (valabile pentru 
anul 2025), inclusiv contribuția pentru asigurările sociale suportată de angajator, în 
funcție de caracterul muncii prestate. Solicitantul trebuie să justifice stabilirea costului 
pentru ora de voluntariat. (Munca voluntară nu poate fi asigurată de un membru al 
personalului care are, în același timp, un contract individual de muncă încheiat cu 
organizația aplicantă sau partenerul/ii proiectului pentru același tip de responsabilități. 
În cazul în care contribuția în natură este adusă sub formă de muncă voluntară, 
aceasta trebuie inclusă în bugetul proiectului și trebuie să respecte principiile generale 
de eligibilitate a cheltuielilor.)

b. Analizarea experienței anterioară a aplicantului, precum și relevanța și 
urgența proiectului față de prioritățile Fundației OMV Petrom de investiție, 
urmărind criterii precum, dar nelimitându-se la:

• numărul și anvergura proiectelor în derulare sau deja derulate de aplicant în 
domeniul/domeniile pentru care solicită finanțare și care au rezultate concrete și 
impact măsurabil;

• corelarea dintre problema sau nevoia descrise, proiectul propus și prioritățile de 
investiție ale Fundației OMV Petrom;

• transparența în raportarea rezultatelor programatice și financiare anterioare

c. Evaluarea proiectului din perspectiva strategiei și impactului, urmărind
criterii precum: 

• coerența și relevanța proiectului: abordarea propusă adresează nevoia identificată 
și există corespondență clară între beneficiarii direcți, pe de o parte, și proiectul definit 
prin scop, obiective, activități și buget, pe de alta. Proiectul include inițiative specifice 
de comunicare;

• impactul măsurabil al proiectului: la finalul proiectului pot fi identificate schimbări 
reale, măsurabile și de durată pentru grupul țintă selectat (beneficiarii direcți);

• transparența și echilibrul bugetar: activitățile și resursele necesare implementării 
se reflectă corespunzător în bugetul propus. Categoriile de buget sunt echilibrate 
relativ la scopul proiectului, iar costurile sunt realist anticipate și coerente cu 
obiectivele asumate;

• suplimentar – și doar pentru proiectele prin care se solicită între 150.001 - 
250.000 Lei (nivelul III de finanțare) – se va evalua în ce măsură intervenția 
propusă include elemente de implementare noi, cu potențial de scalare:
prin proiect se propune introducerea unor elemente de noutate față de implementări 
anterioare, cum ar fi beneficiari, metode, tehnologii, produse, servicii sau procese noi 
sau îmbunătățite, care aduc valoare adăugată. În plus, organizația poate demonstra 
o viziune pe termen lung de menținere a schimbării generate, are capacitatea de a 
atrage resursele necesare, iar soluția propusă are potențial de replicare / scalare.

La nivel minimal, implementarea unui proiect va presupune fie parteneriate între 
organizația aplicantă și un alt ONG / o instituție publică, fie implicarea a cel puțin 3 
voluntari per proiect. În acest sens, organizațiile aplicante se vor asigura ca partenerii de 
proiect respectă condițiile de eligibilitate ale Fondului, cu excepția celor de la punctul 
2.2.e., Fondul permițând parteneriate cu autorități locale sau centrale, cum ar fi Direcții 
Generale de Asistență Socială și Protecție a Copilului, Servicii Publice de Asistență 
Sociale, Inspectorate Școlare Județene, și altele.

Analiza eligibilității oricărui solicitant se va face individual, cu luarea în 
considerare a documentelor specifice prezentate. Fundația OMV Petrom își 
rezervă dreptul de a aprecia fiecare situație în sine și de a decide pe baza 
propriei sale judecăți cu privire la eligibilitatea oricărui solicitant sau partener. 
Dacă este cazul, Fundația poate solicita clarificări suplimentare care să 
faciliteze analiza eligibilității. 

www.fundatiaomvpetrom.ro
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7. Cererea de finanțare, anexele obligatorii, 
    documentele suport 

O solicitare de finanțare, trimisă exclusiv prin intermediul platformei FDSC, accesibilă 
aici, este compusă din cererea de finanțare (având câmpurile obligatorii completate) 
și toate documentele și anexele listate mai jos, după cum urmează:

a. cel mai recent bilanț (aferent anului 2024), în forma trimisă la ANAF;

b. dovada înscrierii în Registrul Entităților/Unităților de Cult (print screen cu 
informațiile publicate pe portalul dedicat al ANAF, aici);

c. raportul anual de activitate al organizației ori, dacă acesta nu există, un 
document care să includă prezentarea a minim unui proiect încheiat sau în 
desfășurare într-unul din cele trei domenii prioritare ale Fundației (educație 
timpurie, sănătate timpurie și biodiversitate). În acest caz, descrierea trebuie 
să includă: bugetul total al proiectului, calendarul de desfășurare, numărul 
de beneficiari direcți, partenerii de implementare și activitățile derulate;

d. Anexa 1 „Declarație de Conformitate Aplicant”, disponibilă aici: declarația 
pe proprie răspundere și semnată de reprezentantul legal sau mandatatul 
acestuia cu privire la statutul legal al organizației și la conflictul de interese;

e. Anexa 2 „Rezultatele programatice”, disponibilă aici: model pentru 
prezentarea calendarului de implementare și a rezultatelor estimate ale 
proiectului (cantitativ, cu privire la beneficiarii direcți);

f. Anexa 3 „Rezultatele de comunicare”, disponibilă aici: model pentru 
prezentarea activităților de comunicare asociate proiectului;

g. Anexa 4 „Bugetul proiectului”, disponibilă aici: model pentru prezentarea 
diferitelor tipuri de cheltuieli care compun bugetul proiectului.

Pentru a fi încărcate, documentele de suport nu vor depăși 2 Mb/document.

Reamintim că, înainte de contractare, organizațiilor finaliste le vor fi solicitate 
hotărârea judecătorească de înființare și statutul actualizat al organizației 
înregistrat la instanța judecătorească competentă. Prezentarea acestor 
documente este o condiție obligatorie pentru contractare, astfel încât recomandăm 
organizațiilor să se asigure încă de la momentul aplicării că documentele sunt 
actualizate și înregistrate la instanța competentă conform O.G. 26/2000.
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https://www.anaf.ro/RegistrulEntitatilorUnitatilorCult/
https://www.finantare.fdsc.ro/linii-de-finantare
https://www.finantare.fdsc.ro/linii-de-finantare
https://fundatiaomvpetrom.ro/proiect/azi-impreuna-19
https://fundatiaomvpetrom.ro/proiect/azi-impreuna-19
https://fundatiaomvpetrom.ro/proiect/azi-impreuna-19
https://fundatiaomvpetrom.ro/proiect/azi-impreuna-19
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Vom prezenta în detaliu prioritățile Fondului în cadrul webinar-ului programat pentru 
data 3 iulie 2025. Organizațiile interesate pot participa completând formularul de 
aici, nu mai târziu de 1 iulie, ora 17:00. Doar persoanele înscrise se vor putea 
alătura webinar-ului; link-ul de conectare va fi trimis pe adresele de email furnizate.

De asemenea, în perioada înscrierii de proiecte (19 iunie - 24 iulie), poți contacta echipa 
Fundației trimițând întrebările la adresa azi.impreuna@fundatiaomvpetrom.com. 
Vom răspunde, în maximum trei zile lucrătoare, doar acelor întrebări care nu sunt deja 
clarificate în acest ghid.

8. Contact

www.fundatiaomvpetrom.ro   |   office@fundatiaomvpetrom.com
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https://forms.office.com/e/JNZJ2bn4A5
https://forms.office.com/e/JNZJ2bn4A5
www.fundatiaomvpetrom.ro

